
湖南师大附中2016年度二级网站建设评比评分细则

(讨论稿)

	一级指标
	二级指标
	分值（分）
	评分标准
	得分

	网站建设（30分）
	版面设计
	10
	合理运用多种媒体形式表现主题、栏目内容图文并茂、图片运用适度、色彩搭配均衡、视觉效果好。
	

	
	网站特色
	5
	网站设计结合部门（科组）工作特点，富有特色，可读性强。网站导航清晰，网站首页结构布局合理，主题明确，健康向上，具有文化内涵和时代气息，栏目分类清晰、信息归类科学。
	

	
	网站名称
	5
	在页面显著位置放置学校名称、校徽、部门（科组）名称，醒目、美观、大方，可直接链接学校首页。
	

	
	色彩风格
	5
	有统一的色彩风格和主色调，能体现本部门、教研组网站特点，各页面配色与总体色彩体系一致。
	

	
	页面效果
	5
	网站页面设计庄重大方、整洁美观、文字排版疏密有间、各栏目字体字号行距一致，整体风格符合单位的业务定位并体现其特点。
	

	网站内容（50分）
	栏目规划
	20
	1．职能部门网站要有部门概况、机构设置及人员岗位职责、新闻宣传、公告通知、职能介绍、政策法规等，并根据实际情况提供网上申报、网上查询、相关下载等交互性办公服务功能等。
2．教研组网站要有教研组概况、教研组新闻、公告通知、学科专业、学科资源、教师风采、等栏目。
	

	
	新闻动态
	20
	能够及时（动态、活动新闻48小时内）、全面、准确地发布本部门科组工作动态、公告通知、各项信息等，并确保信息的有效性、实用性。对宣传各方面政策、教育动态、扩大学校知名度有积极作用。
	

	
	网站导航
	5
	有本网站各栏目的导航以及相关行业的网站链接。
	

	
	联系方式
	5
	有明确的部门（科组）负责人、网站负责人联系方式，电子邮件等
	

	网站管理（20分）
	领导重视
	4
	部门（科组）负责人重视二级网站建设，并作为重要工作内容纳入常规工作体系，网站建设取得突出成绩。
	

	
	活动积极
	6
	信息员能积极参加学校网站建设的技术培训、交流研讨、评比等各项活动。
	

	
	规章制度
	3
	建立了较完善的网站信息提供机制和审核机制，并认真落实。
	

	
	网站维护
	3
	信息员认真履行审定、督查、协调等职责，岗位责任、内容审核、安全防范等制度健全，执行落实。
	

	
	安全规范
	4
	无涉密、虚假或不良信息上网。
	



